
 

 
 

 ساعت( 48اول خدمت، الزاما در تمامی حیطه ها حداقل به مدت )شرکت در کارگاهها در عرض دو سال  اعضای هیئت علمی جدید الورود

 عنوان برنامه آموزشی/کارگاه ردیف
ساعت 

 آموزش
 عنوان برنامه آموزشی/کارگاه ردیف گذرانده

ساعت 

 آموزش
 گذرانده

  4 مهارت های ارتباطی 6  16 قوانین و مقررات آموزشی 1

2 
روش های تدریس مقدماتی و ) یادگیری-یاددهی

 (پیشرفته
  2 یادگیری الکترونیکی و فناوریهای نوین آموزشی 7  16

  2 مدیریت و رهبری آموزشی 8  16 پژوهشمدیریت  3

  2 دانش پژوهی آموزشی و پژوهش در آموزش 9  16 (دانشجو) انفراگیرارزیابی  4

  2 برنامه ریزی درسی و طراحی آموزشی 10  4 اخلاق 5

 الزامی می باشد. ساعت برای اعضای هیات علمی پایه  10دوره های روش تدریس مقدماتی و آشنایی با کلیات ارزیابی فراگیران )مقدماتی( مجموعا به مدت گذراندن  :1تبصره 

ساعت برای  14موعا به مدتدوره های روش تدریس مقدماتی، آشنایی با اصول تدریس و یادگیری در محیط های بالینی و آشنایی با کلیات ارزیابی فراگیران )مقدماتی( مجگذراندن  :2تبصره

 باشد. اعضای هیات علمی بالینی الزامی می

 الزامات آموزشی جهت دانشیاری

 گذرانده )حداقل( آموزشیالزامات  ردیف

  ساعت(   4) کارگاه پژوهش در آموزش 1

  ساعت(4) اخلاق حرفه ای 2

  ساعت(4) اصول مدیریتی 3

  ساعت، الزاما بصورت حضوری( 4) کاربرد هوش مصنوعی در آموزش و پژوهش 4

ساعت از برنامه ها ی تعیین شده جهت اعضای هیئت  48بایست ضمن گذراندن حداقل ، می استادیاری به دانشیاریمرتبه از ارتقاء اعضای هیأت علمی متقاضی  :1تبصره 

 در کارگاه های الزامی عنوان شده در جدول فوق، شرکت نمایند.دیگر ساعت  16علمی جدیدالورود، به مدت 

 تدریس در هر یک از موارد برابر با گذراندن دوره است.: 2تبصره 

 گذرانده شده باشد. ،ساعت 10حداقل  (دالورودیجد یالزامات اعضا 4و  2)بند  ریفراگ یابیو ارز سیتدر یروش ها: 3تبصره 

شی، مدیریت آموزشی، : اصول مدیریتی شامل موارد زیر است. عضو هیئت علمی می می تواند حداقل یک عنوان را انتخاب نماید: اصول و مبانی مدیریت و رهبری آموز4تبصره 

 .آموزش استراتژیک، اقتصاد آموزش و بین المللی سازیمدیریت زمان و جلسات، مدیریت تغییر، مدیریت موثر کلاس، برنامه 

 .سلامت معنوی در حیطه کارگاههای اخلاق جهت ارتقاء، لحاظ می گردد کارگاه: 5تبصره 

هر عضو ، همچنین ها را به صورت مجازی گذرانده باشند برنامه درصد %20 توانند حداکثر استادیاری به دانشیاری میمرتبه از ارتقاء اعضای هیأت علمی متقاضی  :6تبصره 

در  ازیدرصد کل ساعات مورد ن %30ساعات برنامه ها را گذرانده باشد و حداکثر  %10مرتبه، در هر سال حداقل  یارتقا یبرنامه ها برا ازیبه منظور استفاده از امت یعلم أتیه

 سال آخر قابل احتساب خواهد بود.

 استادیالزامات آموزشی جهت 

 گذرانده )حداقل( الزامات آموزشی ردیف

  ساعت(  4) کارگاه دانش پژوهی 1

  ساعت(4) اخلاق حرفه ای 2

   ساعت(4) مهارت های لیدرشیپی 3

  ساعت، الزاما بصورت حضوری( 4) کاربرد هوش مصنوعی در آموزش و پژوهش 4

ساعت از برنامه ها ی تعیین شده جهت اعضای هیئت علمی  48استادی، می بایست ضمن گذراندن حداقل به  مرتبه دانشیاریاز ارتقاء اعضای هیأت علمی متقاضی : 1تبصره 

ق، شرکت زامی عنوان شده در جدول فودر کارگاه های ال دیگر ساعت 16ساعت از برنامه های الزامی جهت ارتقاء از مرتبه استادیاری به دانشیاری، به مدت  16جدید الورود و 

 تا کارگاه های باقی مانده را تکمیل نمایند. نمایند

 گذرانده شده باشد )در طول مدت هیات علمی(. ساعت، 16حداقل  (الزامات اعضای جدیدالورود 4و  2بند )روش های تدریس و ارزیابی فراگیر : 2تبصره 

نسل سوم و دانشگاه کارآفرین، آشنایی با دانشگاه شامل موارد زیر است. عضو هیئت علمی می می تواند حداقل یک عنوان را انتخاب نماید:  مهارتهای لیدرشیپ: 3تبصره 

 و ارتباطات، رهبری و راههای موفقیت، رهبری و تئوری های رهبری یموفقیت مدیران، آشنایی با سبک های رهبری، رهبرآشنایی با منتورینگ و پرسپتورینگ، 

 .گرددسلامت معنوی در حیطه کارگاههای اخلاق جهت ارتقاء، لحاظ می  کارگاه: 4تبصره 

 أتیهر عضو ه، همچنین .ها را به صورت مجازی گذرانده باشند برنامه درصد %20 توانند حداکثر می استادیبه  دانشیاریمرتبه از ارتقاء اعضای هیأت علمی متقاضی : 6تبصره 

در سال  ازیدرصد کل ساعات مورد ن %30ساعات برنامه ها را گذرانده باشد و حداکثر  %10مرتبه، در هر سال حداقل  یارتقا یبرنامه ها برا ازیبه منظور استفاده از امت یعلم

 اهد بود.آخر قابل احتساب خو

 دانشگاه EDCمهر و امضا مدیر 

 (1403)مصوب  الزامات آموزشی  دانشیاری/استادی -الزامات  توانمندسازی اعضای هیئت علمی جدید الورود* 
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